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DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE 

  SERVIZIO AMMINISTRATIVO  
N. 14 del 10-09-
25 
N. 131 del Reg. 
Data 10-09-2025 

Oggetto: Procedura di mobilità volontaria ex art. 30 del D.Lgs 165/2001 - 
approvazione avviso 

 
 
Ravvisata la propria competenza per l’adozione del presente provvedimento; 
 
Visti: 

 il T.U. delle leggi sull’ordinamento degli enti locali, approvato con D. Lgs. N. 267 del 18/08/2000 
e ss.mm.ii.; 

 il D. Lgs. 30.3.2001 n. 165; 
 il D.P.R 487/1994 e ss.mm.ii.;  
 la L. n. 241/1990;  
 il D.P.R. n. 445/2000;  
 il D. Lgs. n. 75/2017;  
 la Legge n. 56/2019;  
 il D. Lgs. n. 198 dell’11/04/2006 e l’art. 57 del D. Lgs. 165 del 30/03/2001, per effetto dei quali il 

Comune garantisce pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro ed il trattamento 
sul lavoro;  

 il Regolamento UE 2016/679 (GDPR) nonché il D. Lgs. n. 196/2013 (Codice della Privacy);  
 
Visti: 

 lo Statuto Comunale; 
 il Regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi; 
 il Regolamento di contabilità; 

 
 
Richiamate: 
- la deliberazione di C.C. n. 23 R.G. del 30/12/2024 recante: “Agg. Documento Unico di 
Programmazione (DUP) semplificato di cui all'art. 170, comma 1, D.Lgs. n. 267/2000 - Periodo 
2025/2027: approvazione; 
- la deliberazione di C.C. n. 24 R.G. avente ad oggetto: “APPROVAZIONE DELLO SCHEMA DI 
BILANCIO DI PREVISIONE FINANZIARIO 2025-2027 (ART. 11 D.LGS. N. 118/2011)”; 
- la deliberazione G.C. n. 27 del 13/08/2025 avente ad oggetto “art. 6 D.L. 9 giugno 2021 n. 80 – 
Approvazione P.I.A.O. Piano Integrato di attività e organizzazione 2025-2027 – Aggiornamento” 

 
Atteso che nel Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale (PTFP) 2025/2027 contenuto all’interno del 
PIAO di cui alla deliberazione di G.C. n. 27 del 13/08/2025 è stata prevista, tra le altre, l’assunzione a 
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tempo indeterminato e pieno di n. 1 Istruttore amministrativo (Ex Cat. C) CCNL Comparto Funzioni 
locali, mediante ricorso all’esperimento della mobilità volontaria ex art. 30 D. Lgs. n. 165/2001 e 
ss.mm.ii.; 
 
Richiamato l’art. 34-bis, comma 1, del D. Lgs. 165/2001 e s.m.i. che testualmente recita: “Le 
amministrazioni pubbliche di cui all’articolo 1, comma 2, con esclusione delle amministrazioni previste 
dall’articolo 3, comma 1, ivi compreso il Corpo nazionale dei vigili del fuoco, prima di avviare le 
procedure di assunzione di personale, sono tenute a comunicare ai soggetti di cui all’articolo 34, commi 
2 e 3, l’area, il livello e la sede di destinazione per i quali si intende bandire il concorso nonché, se 
necessario, le funzioni e le eventuali specifiche idoneità richieste”; 
 
Richiamato il D.L. n. 36 del 30/04/2022, convertito in L. n. 79 del 29/06/2022, che ha apportato alcune 
modifiche al D. Lgs. n. 165/2001, una delle quali riferita all’art. 34-bis, comma 4, che risulta così 
modificato: 

  “Le amministrazioni, decorsi  venti  giorni  dalla ricezione della  comunicazione  di  cui  al  
comma  1  da  parte  del Dipartimento   della   funzione   pubblica   direttamente   per    le 
amministrazioni dello Stato e per gli  enti  pubblici  non  economici nazionali, comprese le 
università, e per  conoscenza  per  le  altre amministrazioni,  possono   procedere   all'avvio   
della   procedura concorsuale per  le  posizioni  per  le  quali  non  sia  intervenuta l'assegnazione 
di personale ai sensi del comma 2”; 

 
Vista la nota prot. 4117 del 13/08/2025, inviata a mezzo pec nella medesima data recante: “Adempimenti 
ex art. 34 bis D. Lgs. 165/2001 ai fini dell’assunzione, con contratto di lavoro a tempo indeterminato, di 
varie figure professionali”; 
Atteso che per il reclutamento dell’unità di personale di che trattasi la procedura di mobilità di cui all’art. 
34-bis ha avuto esito infruttuoso, per mancato riscontro da parte del DFP e della Regione Abruzzo entro i 
venti giorni decorrenti dal 13/08/2025; 
Atteso quindi che, al fine della copertura definitiva del posto di che trattasi, occorre indire la procedura di 
mobilità volontaria secondo le disposizioni contenute nella normativa vigente in materia; 
 
Visto l’allegato schema di avviso di mobilità, da considerarsi parte integrante della presente 
determinazione, e ritenuto lo stesso meritevole di approvazione; 
 
Dato atto dell’insussistenza di condizioni di conflitto di interessi, anche potenziali, ai sensi dell’art. 6-bis 
della L. 241/1990, degli artt. 6 e 7 del DPR n. 62/2013 e dell’art. 7 del Codice di Comportamento 
integrativo del Comune di Sulmona; 
 

DETERMINA 
1) DI CONSIDERARE le premesse parte integrante del presente dispositivo. 

 
2) DI INDIRE la procedura di mobilità, per titoli e colloquio, finalizzata all’assunzione a tempo 

pieno e indeterminato di n. 1 Istruttore amministrativo, (ex Cat. C) – CCNL Funzioni locali. 
 

3) DI APPROVARE, nel testo allegato al presente atto, quale parte integrante e sostanziale, lo 
schema di avviso di mobilità. 

 
4) DI DARE ATTO che del suddetto avviso di mobilità sarà eseguita la pubblicazione secondo le 

modalità stabilite dalla normativa vigente. 
 
Il Responsabile dell’Area amministrativa 
Il Sindaco Dott. Marisa Valeri 
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 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO AMMINISTRATIVO 
 conforti elide 
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Si attesta che copia della presente determinazione è stata pubblicata in data odierna, per rimanervi 
15 giorni consecutivi, nel sito web istituzionale di questo Comune accessibile al pubblico (art. 32, comma 
01. della Legge 18 Giugno 2009, n° 69). 
 

 
_____________________________________ 

 
 
 
 
La presente determina è immediatamente eseguibile ed ha effetto, ai fini dell’impegno di spesa, a 

far data dal visto di “regolarità contabile e copertura finanziaria” del Responsabile del servizio 
finanziario, ai sensi dell’art. 151, comma 4, del D.Lgs. 267/2000 – T.U.E.L. 

 
 
 
Il presente impegno è stato registrato sul servizio n° _________________, gestione competenza, 

in data odierna. 
 
VISTO per la regolarità contabile ai sensi dell’art. 151, comma 4, D.Lgs 267/2000 – T.U.E.L. 
 
Lì 10-09-2025 
 
 
 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO 
           Marisa Valeri 
 
 

Pubblicazione in data 10-09-2025 
 
Dal 10-09-2025  al 25-09-2025 
 
 
Il messo ______________________ 
 
 


